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ENKEL FRÅGA TILL GYMNASIENÄMNDENS ORDFÖRANDE (S)  

ANVÄNDNINGEN AV WINNINGTEMP OCH SKYDDET AV MEDARBETARES 
ANONYMITET 
 

Skellefteå kommun har, likt många andra kommuner, börjat använda systemet Winningtemp som ett 

verktyg för att mäta medarbetares välmående och arbetsmiljö. Systemet bygger på att medarbetare 

regelbundet får svara på frågor om sin arbetssituation – vilket i grunden är ett viktigt verktyg för att 

upptäcka problem tidigt. 

Samtidigt har det uppstått oro bland vissa medarbetare kring hur anonymt systemet faktiskt är. Det finns 

frågor om huruvida det är möjligt att identifiera enskilda medarbetares svar, och därmed riskera att dessa 

blir ifrågasatta för sina åsikter eller upplevelser. För att Winningtemp ska vara ett effektivt och tillförlitligt 

verktyg är det avgörande att medarbetarna känner sig trygga med att deras svar inte kan spåras till 

individnivå. 

 

MED ANLEDNING AV DETTA VILL JAG FRÅGA GYMNASIENÄMNDENS ORDFÖRANDE (S): 
 

Garanterar Winningtemp full anonymitet för medarbetarna?  

 

Christina Soldan (L), gruppledare Liberalerna Skellefteå 
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