INTERPELLATION TILL GYMNASIENAMNDENS ORDFORANDE (S)

AR DET VERKLIGEN EN BESPARING ATT TA BORT STUDIE- OCH YRKESVAGLEDARE FOR ATT ANSTALLA
SPECIALPEDAGOGER?

Skellefted kommun star infor stora utmaningar nar det galler ungas framtid. Redan idag saknar var fjarde
elev i grundskolan godkant i ndgot Amne, var sjitte elev ar inte behorig till gymnasiet och tre av tio
gymnasieelever tar inte examen inom tre ar. Mot denna bakgrund véljer ggymnasiendmnden nu att minska

antalet studie- och yrkesvagledare med 2,5 tjanster, samtidigt som tva specialpedagoger ska anstillas.
Detta beskrivs som en “omstéllning” dar resurser riktas dit behoven ar som storst. Men flera fragor véacks:

Studie- och yrkesvagledningen ar en avgorande funktion for att elever ska gora ratt val, fullfolja sina studier
och hitta vagar vidare till arbete eller hogre utbildning. Nar denna funktion férsvagas 6kar risken for felval,

avhopp och i forlangningen ett 6kat utanférskap.

Samtidigt vittnar fackliga foretrddare om en oroande utveckling dar elever far mindre stéd och i storre
utstrackning férvantas navigera sin framtid pa egen hand.

Dessutom framstdr den ekonomiska logiken i beslutet som ytterst oklar.

Att ta bort 2,5 tjanster som studie- och yrkesvagledare och ersitta med 2 specialpedagoger kan knappast
innebara nagon faktisk besparing - snarare tviartom, da specialpedagoger generellt har en hégre I6neniva.

Anda motiveras fériandringen delvis utifrdn ekonomiska ramar.

Detta vacker frdgan om det i praktiken handlar om en besparing - eller om man urholkar en central
funktion i skolan utan att vinna ndgot ekonomiskt pa det.

Skelleftea har inte rad med fler unga som hamnar fel fran borjan. Vi behover bade starkt stod i studierna

och kvalificerad vagledning for framtiden - inte antingen eller.

MED ANLEDNING AV DETTA VILL JAG FRAGA GYMNASIENAMNDENS ORDFORANDE (S):

1. Vilken konkret ekonomisk besparing berdknas denna omorganisation ge, och hur ser kalkylen ut
ndr specialpedagoger har hogre l6nekostnader an studie- och yrkesvagledare?

2. Hur har namnden analyserat risken fér 6kade avhopp, felval och férsamrad genomstrémning nar
studie- och yrkesvigledningen minskar?

3. Hur ska elever som idag dr i behov av vigledning fa motsvarande stod nar antalet SYV minskar?
Vilka konsekvenser bedomer nimnden att detta far for kommunens langsiktiga
kompetensforsorjning och mojligheten att fa unga att stanna eller atervianda till Skelleftea?

5. Varfor valjer nimnden att stilla tva viktiga funktioner - vigledning och specialpedagogiskt stod -

mot varandra, istallet for att sikerstalla att badda behoven mots?
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